JIgJH 8t &

5=



Z
IKL1

OI=ETATY



_Q_C_>It ........................................................................................................ i
ATAF A B @og) - 1
L 00 OO, OO0 [0 wererrererrerersesesessssnsssesssssssss s 1
2 T T 2
A2AF 71Q7F AL e @og) - 3
L 000 O 000 OO0 OO0 OO OO L0 eeerrrerreeeervsnnreeennnnns 8
b2 I 13
S S I 19
4. 000 DOO DO (social entrepreneurship) «-«-s-eseeseesssennnns. 22
5. 00 :O00000 OO OO LD eeerrreererrreererssssnreesssssssneenns 26
A3AF 71997} AT TG e @OoO) - 28
TR N 28
b2 T 29
S T T 32
A4A AE A XA s (COO0OOgn) - 45
R 45
2 I 51

T 61



Z
IKL1

OI=ETATY



0 oob 0o 0ooo obbb 0ooo b0bbobdo oo oo
0 ood bg bobo 0obb 00 000 000 oog boo
gooo.

ggnD 000 0ob 0 bbobo Oob booo bo,0ooo
0 ooboo ob boo 0 -000 0obobo, 000 oboob o
o oo, 0000 oo, 0bbo0 00 0b 00,000 bogoo
0 ob bbb bi0 000 obbd 0oooon bbog o
0,0 0obbbO oooo bbodo oo obbo.b0 bbg o
o0 ooobb 00 000 0o bbb bbb oobob oo o
0 ob,000b0b bbb booob bbbo ooooboboboo
0 ooob,00,00 0000 00 oD ob bbbdoo o
ob boog ooo ooo oo.

U0 ood0 00 bodb o0 ooo oo bo bbb O
obobh 000 Oo0Db OobbO obobobo bboo bo bboo
gobb. 000 000 0000 ooob oo oog boo
obob 0o0b 0oobb bbboo booo 0og 0oog oo
uob 00O ooboo.

goo b0oog boobbo 00 00 obbo Oobob oooo
o000 000.000 0000bb bbo bo booo o
gbob 000 ob b ooob bo.

oonD 000 0ooo obbo 0 ooo bbb ooo oo
0 obobobO boo oob bbb 00 ooo obb bboo
obd boob ob@at) D O0OOO OO DOO OO DO
gooboo boo 0o bbobooo o000 o bo obboo




gb bogd.

ud,odo oob oodo 0o boodo obobooo oo
U ob bbb 0bod oob bboda oo ooboboo boo
ugbooo oo obo o ad.

ggo 00O 0o goob obodo oo oobo ooo o
oo 00 000 oob, 00,000 bbb ooo oooob bodg
uobh 00 obb ooooo ood boo.boog oo od
U oboodobobd oo bobbodg obobo ooob bado
ugbbh 0ood 0obb oodoo bodo oo bog oob boao
b bood 0o ooo.00b ooa oob ooo boo
gooo boog oo -ob -00 -00 0O oo bodg g
o bood booo.

ud gobbobdodo oobo booa, o000 obo oo oad
u, oogooo, ggooooog, ooodg, oobdad odg
oo obdg g oo.

ud odb o0 ooooob boo bbooobobo bo O
U ob oobboboodao oo oob bo.boo o0 gg
U obobodo bobd oobb oooob oo boboo o
U obob oodg oob bbb boo ooo 0o oo og g
ubohO ooooboo bog gooo.




M1E
M E

1. o7t =5, it 7y

00 ooobob 00 000 booobo oo bog oo oo g
0 000 oooob oobb Oob goobooo ooo oooo
0 oooobodobodoobob oobob oob ooo b oo o
U oob oo obb oo oobo boooo oo.

gbooog obdo oo boodo 000 booo goog go
g ood 0o obb oobbo oob oo booo oooo o
oo 00 ooo.obobdo ooob oooobo,0bobo0o oooo
0 oob ooob boodg goooo, oo 0o oogo goo
oo oo obog obo 0boob 0 boo bboo bogo oo
U0 oooobbbbddo oo Oob obobo oo oobo ooo
U ooog oobobo oooo.

uboobO ooob bog oob boo obbo ooo oooo o
udb oob ooob oobb oboob oboob ooobooboo ooo
U oo ooooob booodg bo bog oo obogo ga. o
0 oo ooob obob oo, b0, 00 00 ooob gog o
oo obooo bodg ooo oooodg o bodg ooo oooo
uooo 0obO.00 0o0db 00 Ooob Oob ooo ooo booo



obg 00 oog bogoob oo.

obodg boo 00,00 b0 Ooboob Ooboo 0ob ooboo
oboob 0bbo0 boob 0obo Oobo oob ooob. oo
O 000 00 000 0ob 0 0obo 0bobo oo oEeoo 0y
O 0obooob ob bOob o@ooo)yo boo boboo oo,

obodoo oboobbo oob 0boo oo gob bo o4, bo
uob’'oob 0boo oo Ooob 0obo oobob oob obo
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ob.00 00b0 020000 00b 00D boo boo bobo
U 000ob 00b 0o boo oo oo gob oboo oo o
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U000 000 0ob boobo obob.0bo0oob D40 DOO
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entrepreneur: 1000 OO0 OO0OO OO O0O0OO O0O0O OO
00O OO (Someone who organizes a business venture and assumes
the risk for it.).

00O : Webster on-line 002

000000 0000 ‘entrepreneurship OOO0O OO DOOO
OOealth)y OO0 ODODOO0O OO0 OO O0OO O0O.

entrepreneurship: 00 OO0 OO0 OO0 OOOO OOOO OO
00 000 OO 00, 00,000 dO0O Od(The organization,

1) http://krdic.daum.net/dickr/search.do?q=%EAYB8%B0YECY:97%:85%EAYB0%80
2) http://mavw.websters-online-dictionary.org/definition/ENTREPRENEUR



management, and assumption of risks of a business or enterprise,
usually implying an element of change or challenge and a new

opportunity.).
00 : Webster on-line 0 O3

00000 0000 000 OO0 00000 00000 00 00
00 000000 0000 000 00 000 000 00 000
0000 0000 000 000 O 00.00000 0000 00
0000 000 00000 00 000 0000 00000 000
00 00O0@O0)D0 00000 00000 O 000 00 000
(000), 0 0000.0 00 000 0000 000 (capitalist) 00
O00(manager) 000 0000 000 000,00 00 000 OO
0 000 0000 000 000 ooO0o0.

000, 0000000 000 00 000 0000 00.000
000 0000 000 00000 000 00000 0 00 000
0000.000 000000 000 000 0000 000 000
000 000 0000 0000 00000 0000 00 oO.

00000 0000 00 0000 000 0000 00 00 00
0 000 00 0000 000 0000 00 000 00 0000
0D000.000000 000 000 000 000 000 00,0
0,0000,0000000 00 0000 00 O00.

00 0000 000 00000 00000 0000 0000 O
0000 000 000 000 000 000 00 0000 0000
00 00000 0O 00 000 0000 000 00 00 ‘0000
0’00 0000 000,00 000 0 00 000 00000 00
0 000 000 000 0000 0,0 00 000 000 000
00 00000 000 0000 0Oo4.

3) http://mawv.websters-online-dictionary.org/definition/entrepreneurship

4) 0000 000 : 20090 20 130(@) 00O 70 300, 00 OO0 ODOOOOOO
000000, http://cafe.daum.net/twincamp/4uxXu/41?docid=1DdCT|4uXu[41]200
90218101852&0q=%BEYC8%C3%B6%BCY%F6%2C%20%B1%E2%BEYF7%B0%
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000000 O000 000 000 00000 o000 ooo oo
00000000 0O00,0000 000000000000,

Ricketts(2006)0 OO0 OO0 OO0 OOO0OO O0OO O OOO
0O 00.00 000 18 1900 OO0 0000 OO0 OO0 Od
OO0 OO0 000 D000 000000, 00000 ooo ood
000 000 D00 D000 0000 Oooo. 100 oog d
00 D000 0000 OO0 00 ‘000 @men of business) OO
O0 0000 000 OO0 0000 OO0 0oo0d,d0 ooo oo
0,000 000 00O 000 o0oo0.00 ooo oo oo, o
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O0 000 OO0 OO0 0000 OO0 000 ooooo oo.

00 2000 0OOO0O OO,00,00,000 0 000 000 O
O 000 OO0 000 000 0D0000 00 0000 oooo o
000 000 000,000 00 000 o00,000,00000
00 000 OO0 “000(@usinessman)l] OO0 0O0O0O(Jewkes,
1943; Ricketts, 2006, p.380 0 O0O0O)OO OO0 DOOOO.

000 0000 0000 0000 0 000 ooo oooo oo
‘000’00 O 000 000 00000 000 0000 ooo o
00,000 O 000 000 oogoo od.

Ricketts(2006)0 00000 OO0 ODODOOO O0OO ODOOO O
OO0 OO0 ODO00 OO0.0000 00 000 oDooo ooo o
000 00.0000 000 00,00,0000 0000 oOOO
OO0 000 00 000 00 00 000 00000 oooo og
000000 O00O00 OD0000 00 ‘00000 0000 o0
0,00 000 000 000 00 000 000 oooo ooo o

A1%2C%20%B1%E29%BEYF 7%B0%A1&srchid=CCB1DACT|4uXu|41|2009021810
1852
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00 Schumpeter(1912)0 00 00000 00O 000,00 “000
000 000 00 0000 000 0000 OO0 (mechanism)0 O, O
000 000 000 0000 O00O(genty’D0 0000 OO.

000 0 00000 0000 0000 00000 0 00 000
00 000 0000 000 0000 00 0000 00 000 O
000 00,000 00000 00000 00000 000 000
0 000 0000 000@O0O0)0 “000000 0000 000
000000 000 00 000 000 000 0000 000 00
00 000 00”00 0000.00 000 000 000 “000
0000 000 00000 00 000 00,00,0000 OO0
0 00 000 000 000 000 0000 00 00 00 000
00 00”000 0000.
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0 00 000D OO0 00 0OD0O00 000 000? Metcalfe(2006)
0 0000 000 00 000 0000 OO0 000 ooo oo
000 000 0D00000 0000 00,00 00D oooo o
000 00 00D o000 oooo.

0 000 D000 00 SchumpeterDl OO0 DO0O0 0000
000 000 000 0000, 00000 0000 000 ooo
00.000 000 00 000 000 0OD00 00O OoOo oo O
0000 OO0 0000 OO0 000 D00 000 DO (creative
destruction).

00 00 00 000 00000 000 0O 00 00O oooo o
00 0D 0000 OO0 00 0000, cassonO0 OOOO OO0
0000 000000 00D 00,00 000 0000 OO0 O
000 000 0000 00.00 0000 “000 000 000 o
0 000 000 000 00 0000 000 000 OO0 ooroo
0 0000 O0O(Casson, 1982).

00 Schumpeterd OO0O0O OO0 OO OO0 OOOO. Kirzner
(1978)0 000D OO 000D OO0 D000 000 0Ooo schum-
peter] O0O0OO OO0 OOOO OO. Schumpeterd OOOO O
00 000000 000 000 0000 000 o000 oooo
0 000 OO0 00000 OO0 000 0o0O0.00 oooo
SchumpeterD OO0 OO0 000000 00000 OO0 OO0
0 00 000 000 00000 0000 000 Oooo.oo oo
0 000 00000 000 OO OO0 0000 000 oooog.

00 00 0000 OO0 000 OO0 000 0oo0o0oo oooo
00000 ODDO0O OO0 KirznerDO 000 OO0 O0OO OO OO
00 00 000,0000 0000 OD000 OO0 OO0 oo oo
0000 000 00 00 000 0000 00,0 Schumpeterd O
0000 0000 0000 OO0 OO0 Oooo ooo ooo,
KirznerOOO OO0 OO0 OO0 OOOO 0OO.

000 KirznerD 0000 OO0 00000 00000 OO0 O



000 000 00,000 OO0 OO0 000 OO00DOOD OO ooo
0000 00 000 0000 OD00@Ooo) 00 oooo ooo
0 00 000 000.00 0000 00 0000 ODoOoo ooog
0 0000 OO0 Baumol(1990)0 OO0 0OOOD OOOO OOO
0,00,000 00000 000 0ODO0O0 00O OO0 0ODOOO oo
00 DO000O0 0DOO0oo0 oo.

O0O0@managen) 0000 OO0 O0O0OO? 00 000 OO OO
0 00 000 00O 000 00 0 000?00 00O 00O Ooooo
0000 0O0O. 00D ODOD ODOD ODO DOoooo O Schum-
peter0 OO0 OO0 ODO0OO OO0 0O0OOO ODOOO OO OO0,
0000 0000 0000 DOoO00 OO0 O 0O 00(Metcalfe,
2006). 00000 OO0 OO0 D000 O 000D 00O (udgement)
00000 00000 0000 000,000 00 00 oOoOo o
0000 0000 (Ricketts, 2006).

000 0000 0000 000 O 00 0000 Ooooo oo
000 00. Hartmann(1959)0 0000 OO0 OO0 O0O0OO O
000,0000 000 OO 0000 000 o000 o0 ooo
00 000000 U0 0O0.00 0000 o000 oooo oo
00 0000 000 000 0000 000000 oooooo o
00 OO0 00 000 OO0 OO0 Ooo oooos.

Casson et al.(2006)0 Schumpeter] OO0 OO0 OO0 DOO0O
00 000 0O000 0000 000, Kirznerd 000 Hayek 00O
000 00 000 0000 D000 0D0. 000 0000 ooo
000 00000 Cassond OO0O0O ODOOO0 ODDOO0O O0O.

000 00 00 000 000 000 00000 0000 0ooo
0 000 Od(start-up)d OO OO0 (self-employment) 0 0 0. O
00 0000 0O0O0,00000 OO OO0 OD0O0O0 OO0 OO0 O
0 000.00 000 OO0 0000 00 0DO0o0o0Oo ooo oo
0000 0000 0000 000 000 0DOo00 oooo oo

5) Metcalfe(2006)0 0 O O0O.
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0ob 000 ooobo boobo o g oo.

obodg ooob 0oob 00D 0o 0bbobo Oobo Oob 0o
uboo 0oob oobo bboobo 0b 0obo bbh obooo o
U obob 00 oobob 0bo0.00 b obobo obo o
b0 00 oboo gboo goooboo oboo gooo o
U ob.00000 00000 bOobO0O0 OobO obbo ooo
U000 obob oboo oo 0o o0b.00 bob oo oooo
0 o0ob0 oobo oob,0 0000 0obobob oobooob bo
Uob oboo booo,0b0b00 bo0 0000 bbb oo bo
b 0oboo ooo bogo g oo.

Metcalfe(2006)0 00O O0O0O0O OO0 0O0OO0O OO0 COO
uboo boobo 0oboo b bobobo 0 0obo obo ooo
obg oob 0obo oobo boobb bo. o0, 000 ooobo
U 00 o0oo0oobob bob oob o0 oob gooob obobo
U o0oobo0oobooobobb.0oo b0 obo b0 bob obobo
U oobooboo ob obobo oo, obbgo Ooob booobo
uboo obo boobo bo 00 0o bob 0obo Ooob bobo
Ub goobo bob bob o0b oboob oobob Ooob o
oo.

oo obob obbo oo bob oobo oo boo O
uobdg ooo oob bo obb 0oob boobo obo, b0 o
uob ob,00 0000000 00DbO0b00o0bo b OoDbo.o
0obdg 00 oob booboo obbo oob oo b oo bo
oboo o oog.
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000 000 00 000 0000 0000 000 000 000
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Metcalfe(2006)0 D000 ODO0OO0O OO O OO0 OO COOO
obgob ooob Oob 0ob 0o 000 boob 0obo.00, 00
b 0oobdoo b0 00 0000 obo oboo ob gooo
Ub oboob ob obbo b0 0o b0.00 00 0000 bbo
uboo 0oob 0boo oooog.

o0, 000000 Oob boobo oobo oobooooob. o
0 00,00000 00 00 0000 000 boo,0bub bo
uobg oob boobob 0oboob boob boob 0o bo
0 obobob 0oobo 0o0.00 000 Oobo oob boob bo
U0 o0 0o0b obb 0oboo bobb 0bob oob Oobbo
U 0oobo ooo bg boo boboo oo.

oo, 00 0oboo 0o0b 0oboo 0oob obo booo oo
ub0 o0 0 Oob bo ob.0b00 obo oob oooo
b 0obOOo ooob oob 0bo boob. 00 bob oobo
ubgob gobo 0bh 0oob oobo 0obo ob bob oo
U oooo obg boo.

00,000 oboob 0bo boo o0 boboo ooob o
Uboo 0ooboo boobo oboo boboo bo 0 0o bo
b ooboo0 obo boo 0o 0 0bh Oob OobbO oboobo.oo
0 ob o0obob 0oboo oo 0ob bbob bbo oobo oo
ub obO0oobo.0obb oboob 0obo bbo bobb Oob o
00 000 0000 0ooo oob o@D 0 oo)o ooo
000 boboob obb0.0boob ob oobo oo bo
oo oo, b0 bo boobo oboobo ooo b oo,

goo,boob ooboo 0bog 0obo 0o oo boo ob b
uboo oboob boo ooobo. b0 boo obob obo
b oboo oobob ooboo 0oob oobo, obbo bo bo
U 00 40oobo bob oo b 0bg 0o oobo oo o bo
U oooo 0ob 0obo 0 0O oo.

ubg 000 bobo 0b oboo 00D obboo bobob O
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0obg oobob 00 0obo oob boob bo.00 oobg ooo
000 00O oob 0oob bobo oooo 0 b0 oobgoboo o
b o ood.

000 000 bob 000 0oog obob 0o ooog ooo
00 0bo0o boooobo ooob oob ooob ooo. schum-
peterd] OO0 OO 0OO0OOO0O 0O0OO DOOOO O0O0O DOOD
obg goob 0oob bo ooboobob 00 0ob bo goboo. o
b 00 0oob 00 0bo 0bo 0oboo boobo oobo
ubg 0bg 0obo 0b 0 00 00 boo boo boo bo
O 0obooo oo@Eo 0 o)y 0o bob bobob booo
ubg 0boob 0O oobo. 0bg boob Oob 00 oobo
Ub0g 0oob 000 gooob oboob 0ob bo oboboobobo
oboo oob obog oo.

gboob boobo oobo ooboob bo oob oo o
uobO. 000 0oob 0bo boob 0oboo boob oob bobo
uboob 0ob 0boo boboo. 00 0 0 oobob oobo
O 000 ooo@Eoo)yoobo obo obo ooob oo ooo
00 0oodbD obobo 0 oo o@ob obo o ob.obo o
U ooob,000 00 bo bobbo oobo boo o b oo.
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U oobo oo ooobbdoodb obobo oo oob ooo
U ooob oo oo goooo oo 0o goobo orobo oo
oo ob. 00 ooo oboodo oooboo obob oodg ooo
uobo 0oo0O oo 00 0ood ooo obd 0ooo oo ooboo oo
uobO booooo oo oooo og.



M

7 7|10 dalnt 22ed H Al

obobh 000 bbb ooob. 0bb 000 bbo ooobob g
0 oob ob bbdo o0 obbbo 0o oogob oo b bo
0o oobo oo.

Ob00 00 DOo0obO0o knight(192)D OOOO0O OO OOO
oboo@o)y oo b0 oob bboboo oo, boo o
gobob oogo bbb ooobb 000 Oobb booo b bo
gobooo ooob oo, 0D “0bbo0o oobb oogo oo
0o0doob bbb obddoo obbb bo 000 oo obob bo
0O 0 00000 DOO0(Knight, 1921, p20)00 O0OO OO. 0 O
gobob ooobD 0o ooobbod oob 0o oo bo.

b 00 0o0obob 00 0bb oooobb ooo bo.bboo
oo 0oboooo bbb ooo bbooo 0ob bbooo obob o
oob ooobb oobobo oobbo. oo bo 0obb ooobo
U0 o0 ooob 0ob oobb b0obob boh ODh. 000 oooo
oob 0bo00 00 0bh boo0o bboo oob bbooo bobo
oob booo oo od.

gbobbg bbdo oo booo 0000 goo gooob o
gob 00 0obb. 00 000 ooob Oob ooobo bobo bo
gob boo 0ob.0bb 0 00D bo 000 bboooobobo
gobboo obb b0 gooo bog.

gobob boo ooob 0bbobdo ooo oobbo o4, bobd
oo 0ob0 oooobbdo 0 0 b0bo 000 bboo ooobo.
oob 0obboooo oob Oob obbob bobodo booo ooo,
oo 000 o0 obbodo obbobo oo bboooo oo o
0 o0bob 000 20%0 00O 00 Ogob bod 00,00 goo
Knight(1921)O OO0 OO0, D000 ODO0O DOoOo,0 obo
ob0d 0 00 000 Oobob OO0 @uneertainty)yd OO0 OO0 O
ooo booo.
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000 0000 00 0000 00 0000 00 000 0000
00000 000 000 00 000 000 000 0000 000
000 000 O 00. Casson(1993)06 “0000 000 000 O
000 0000 00 000 00 00,00,00 0000 0000.
0000 00 000 000 000 000 000 00000 00
0000.0000,00 00 00000,000 000 00 000
0000”00 0000 O0.

0000 0000 000 0000 000 00 000 0002?20
00 000 000 000 000 000 0000 00 000?200
000 000 000 00 00 000 0000 O 000 00,0
Minniti & Bygrave(2001)0 0000 00 0000 000 00 OO
0 000,000 00 00 0 00 00000 00 0 000,00
0000 0000 000 0 0 000 000 0O0.
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oobobO 00 0obb 000 bbb ooo bboo oobob 0o
0od oodg b 00 bog bboo boo bobo obbo oobo
oo. 00 b 000 0ob booob booo obbo oobobo
gobob oobobo, 000 oog bo 0obb 0oobb ooobo
goo bogd.

o0 bo0 obb 0o goooo,

00 ODOoO@Eoo)o ocoooo

f=f(L, Ke), e=e(L, K), 1)
el LO KO OUOOO OO0 LO KO OOOO OO
oo oooa,

obd 00 ooob oo oob@woo)yo obooo

6) Fogel et al.(2006)00 OOO.



f=rL, K I e*), ©)
/0 00 0 00, «*0 ()0 00 /O 0 00000
000 O o0.

000 0o 000 00 oooo oooo?2000 oog oo O
0 0oobo oo oooono obdo oooo oooo o oo. od
0 o0oooono ooo obod ooo oooo oooo oo o d
00 OO ODO0000 OOO0Od. Metcalfe(20060)0 “O000 OO0 OO
00 obodo oooo ood. oo ooog ooo oo oboo d
oooOo oooooroo oob oo.ouo,0 oog oooo o
0o ool ooo 0o ooo oboo, 00 oo oobo ooo d
0o oobo oo ob 0o 0o gob oooo bog ooo d
0o ooo o oo oood.

0 0oood oood ooo ood ooo oog oo oodg
0 00.00 00 000 0ooo oo oo ooo oobo oood
0 o0od oo ooo oob oob ooo o o od.oooogd
0000 O 000 OO0 OOO0O0 gooo OO0 (collective learning)d
o0 oo ooood,doodoobn oobooo oog ood
O OO (common knowledge)l OO0 OO0 OO0 OO0 O0O0OO
goood ooo oooono oooo gooo o od.

oobd 0 0od oo booo ood oo oud oo oogo
00 00 OO0 OO0 OO0O0O? Metcalfe(2006)00 OO0, OOOO
gobo 0o oo oobod ooooo obodg ooo ooo goood
00 oo oo oooo obod oooo. oo ooo ooo od
0o oo oo,0d oon gob oooo oo oooboog oo o
u, 00 oooo ood 0o 0 0 gooo ob oog ooo o-d
0o oo. 0 ooono obod ood oobo oo ooo good
0o goobo ob obod booo oobo oog oooo oood
gooo oo.

gono,0doobooon ooon obod ooo ood oo og
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0.00b 000 0obo 0 oob boo 0 0Obo o0 obbo o
U 0obo ooo boob 0obo boob. 0ob oob obo
U o0boo0ooboob.0bo Oob boobh bob boo bbo
U.0b00 bob bgo bob bob oob,bo00 boo bo
uboo 000 0 0obo ooob0o obo oob oD bo.bo
b 00 00oob0o 0obo 0ob Oobo Oobo Oob oo oo o
obg obb b boo 0 0obo go.0ob0bo oo b b bo
ubg ooboo 0ob 0ob 0 0bOo 00 oobo boob boo
ubg 0 b0 00D 0bo 00bo b0 oobob Oobo oo
U oobooo o o oo.

Ch 7|47t el HEXH=

0000 00000 00 00 000 000 000 00000 O
000 00000 000 000 000 000 00.00 0000
000 00000 000 000 000 0000 00 000 000
0 OO (Gompers et al, 2005). 0000 000 00O OO, OO
00 00 000 00000 00000 000 000 0000 O
000 OO0 0OO0.00 000 0000 000 000 00, 00
000 OO0 000 000 000 00000 0000 000 OO0
0,0000 000 00000 00 0000 00 0000 00 O
00 00 000 0000 O 000 000 00 0000.

0 00 000 0000 000 00000 00 00 000 00,
00 00 00 000 00000 000 0000 000,00 00
0 00 0000 00 0000 00 000 0000 000 00 O
00 0000 00.0000 000 00 000 00 0000 00
00 0000 000 000 00000 0000000 000 00
0 00 000 OO0O0(Licht & Siegel, 2006).

000 000 000 000 000 0000 000 00 0000
00 0000 000 00 00.00 0000000 00000 O



0 oobo0o0o oo gbo bo bob oboobob bo boobo o
U oobod oo 0obo boobo oobo 0o oooo o oo
U ooo oobg oo.
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0000 00 OO0 D000 00 0000 00 oo oo o g
00 000 DO000O0 D00 ODoooo ogoo.

Audretsch & Keilbach(2006)0 OO0 OO0, OO OO0 O00O0O
000 OO0 Schumpeter(1942), Chandler(1977), Galbraith(1962) [0
000 000 OO0 OO0 OO0 00000 ObOoD ogog oog
000,00 ODO000O0OD0 OO0 000 000 opooooooog g
00 00000 OO0 OO0 ObO0D Ooob. 0000 oog od
0 00 0000 OO0 OO0 000 000 Oob oog ooog
00 000 O0OO00 000 OO 0 000 Oooo oo oo od.

000 000 OD000 OO0 ODO00oo0doD 0ob oo ooo ™
00 00O OO0 OO0 O0. Shearer(1984)0 OO OO0 OOODO
000 000 000 bOoOg bog obog obg, Lerner(2006)
0 00000 OO ODO000OO0 00 000 OO0 0 oobo oog
00 000 OO0 O OO o000 000 0oog booo oo.

000 OO0 0D00DOOO0 Oogo






00 00 OO0 OO0 000 000 00000 oooo oo o
00 00.00 000 000 00 00000 00 oooooo o
0 00 00 000 0000 000 O 0000 oooo.

000 0D00DO0O0C OO0 0ODODODO ODODO0O OO0 ODDOO oooo
00 000 0000 00000 0000 00000 00 ooooo.
000 0O 000 0000 000 ODoOoO0OD 000 OO0 oo oo
00 OO OO0 0 00.0 0000 000 00 (competency), OO
00000000 0000000 00,0000 000000
0000 OO0 0O 00O O00O0OO0 000 O 00,000,000
0000 0000 00000 00000 O000,000 OO0 O
00 OO0 000 oooo.

Lt 2147t Feloll Mefet =28 YE] - HIXIHEn} tiets

goo, 00 00 0boboo 0ob bo Ooob 0o oobboo
0 obbdo oo b 0og obobooo.

g oooob 0 00 bboo booo ooooobb obobo
oo oboob ob 0b 0bbo oo og,obobo,b0b 0o 0o bo
o0 oob 0D 0bbbooobD Oobb bbhbooob oD oobo.
00 oodo 0o bbooo bog 0O Ooob oo bog oo
goobooonD b o oo.

Cressy(2006)0 OO0, DOO0O0OD 0O OO0 OO DO OO0
00 000 0000 Joooo gooo. bbb bo boDbo
0 oo oob 00 0oog bbb 0ooD OO0 boo booboo
obb00 D00 00 D00 ooob OO, PWC(Price Waterhouse
Coopers) OO OO0, 0000 O0OO O00OO ObO ooobg,
o0 00O 000 000 20000 63%00 20030 33%0 0OOOO
0,00 oooobbb boooo obbbd 000 ooo goo
45~6%0 00000 OO0 OD0O0O0O 0ON.00 OO0 OO0 O

7) Cressy(2006)00 O O0O.
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0 00000 000 000 00000 0000 000 ooo oo
00. Cressy(1993)0 00O0OO OO0 OO0 1% 0000 ODOOO
0 000 0O 0000 OO0 OO0 oo.

00000 000000 00 00000 OO0 000 00O 00
00 000 000 000 00O 00 0000 000 oooo oo
00.00 00 000 00000 000 O 00 000 oooo o
O (syndication of investments)(J 0. Cressy(2006)00 OOOOO OO
0 000 OO0 0000 00.00,00 OD0OO OO0 OO0 OO0
000 00 000 000000 00O 00 00 000 0 oo.oo0o
00 0 000 000D 000 0000,000 00O Oo0oo oo
000 000.00000000O0C00D0O00O00D0DODOOOnO0D
00 0000 00 00 OO0 0000 0000 00 00 0O oo.
000 000 0000 0000 000D OO0 oooooo oo
00 00000 00 O 0O00,0 000 000 OD0OO00O ooo
00 000 000 00 000 00 0 00.00000 00 000
(window dressing) 000 0000, 00 OO0 OO O0OOOO O
00000 OO0 00 OO0 000 O 0O oo,

000 000 OO0 0D0000 OD0O00 000 oo, 00 oo
00000 00 000 00D 000 00000 ooo,o000 o
0 000 0O 00 000 OO 00000 00O 000 0O ooo o
0o.

00 00 0000 000 OO0 00000 ODO 000 000 O
00 OD0O00 000 00O 000 OO0 000 00O oooo oo
(Bygrave, 1987; Lockett and Wright, 2001). Bygrave(1987)C0 OO O
0 00000 000 000 00000 00 000 0oo oo o
0 00000 00 000 0000 0000 000, Remer(2005)0
00000 OO0 0000 00O 000 00 000 ooooo oo
00 000 0000 00 0 0000 000 00 OO0 0ooo oo
000 000 0000 000 OO0 000 00 ooOoo oo.
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0o 0ood oo oooo oo ooo oo oo goo gd
(social enterprise)] OO0 OO OO0 OO O30 O0OO00O OOO
000 0ooono ooono oo 0o oogo oboo good
ao.

Skoll((2008, v~vi)O OO0 OOOO OO OO0 OD0OOOOOO
gobod oo oboo good Oooo 0O oo goodg oooo o
o0 od. 00 oobo ooo ooo oooo ooo gooo o
0000000000000 O 00 OO(talent), 0O (skill) OO
O Od(visiond OO0 O0O.00 0000 oooooo ooo o
0000 OOO00O OoOoO0O(evolutionary) OOO0O OOO OO0 O
0o oooono oooo oo ooo oo oo ood oo ood
00 0000 OO (revolutionany)D OO O0O. 00 OO0 Od O
00 gobo obooo ooo oboo oo oooo ooo ood
goo o ooo oo od.

00 ooob 0o oo 000 0 ooo Oooo oo ooo o
00000 OO0 O O0(Nicholls, 2008, xiii). 0 OO0 OOO O
00 ooo ooo oo oo, 0 oob ooo ooo ooo od
o, 0odd ooo oo oo, obdg ooo ooo oo ooo
o0 goobo ooo gooood oo oo oood.

0 00 oud gboo oo ooo oo ooo oog o
oooo oooo od oboo 0o ooo oo oooo.oodg, ™
0 00,0000 OO0 OOg/000D0D ooo oo ooboooo oo
00 0oogno 0o oo 0oo gbooo oo ooo god
0 od.

0 0o o0 ooood ooo oodg goobo oodg oo ogd
00000 odo oooo oooon oo ogobog oooo d
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0 oobo bob 0obo bob 0oboo 00 0obo Ooob boo
b 0O00bO OO0 00 gobo oob boo obb boo o
Uob o0 oob 0obo 0o 0 Ooob oo,

oboooo, b0 0b oob oobobb oobob bgob bo
b oodo 0obh boob OO0 Ooob 0O bob Ooboo o
b gooodo booo oo.

oo 0bdg 0bo boobo 0bo 0 00O Ooboob 0o
obgoob 0ob.00b oooo boo oob 0oboo oo bo
0,00 000 0b0o Ooob 0oob bo oob oobo obobo
O00. Dees(1998)00 O OO OO0 ODO0OO ODOO DOoOO 0O
U obo oob boob boo oboor “b 0bo ooog o
U ooo oob obob obobo oboor, *“bbob oo, oo,
obgob oooo bgr “b0 0bo 0odg boob 0o oo
uob oobgor “0bobb 0bbob 0oboo 0o0 0ob goobo
obg oo”ooo obgo gog.

OO Nicholls(2008, p.23)00 OO OO0 OO0 00O OO0 DODO
b 000 000 obo ooo,*0bo oo boboob boo
ubuo 0o bob bob o0b Oobo0O 0bob 0ob Oobbo
ubg oobo 0oob 000 oooob boobo bbb bobo
uboo 0o booo 0bo boob oboob oboo borg
ob oooo og.

0 000 boo 0obo bgoboo 0boob 0oob 0oob oo
ubg oob 0obo 0oob 0oO0o Ooob OO0 obb boo o
b 00b0 0oboo boo 000 oo obb oobg obo
b0 o oo.0ob 0oob boo OO0 Ooboo bboobo o
0 oobo bobbo oob 000 o0 0 Ooob boo ooboo
U obOoob boo.gob obobo oob bobo oob bo
b 000 obbo 00 o0 0oboo 0obbo bob Ooboo o
b oob obob bob 0oob oobO oboobob ooo obo
b 00.00b0 oobb 0oob 0ob bob boo bo3gobg



obdoo oob obob 0obo 0obo boOo0obo bbb Ooboo bo
b 000 0bbo 00 o0 0oboo 00O obobo obo oo
0.0 00bdgo 0o booo oooao.

Nicholls(2008)0 DO OO OO ODODO 0O0ODO OO0 OO0 0o
ubg booboo Ooob 0obob 0boo Ooboo oob oo.
Ub 0 000 oboo boo oo ooodb 0o oo Oooob o
uboo 00 0obo 0bo 0obo oboo oo gobo boo
b 0oboo 0oobo booob oo,

b0 boob 0oboo bob 0ob 0 b0 oooobo bobo
U o00.0b0b0 000 000 oo oobo bbb obo 0o bbo
U o0oob o0,0 000 00b 0boboo boo boo.obo
ub 000D oobob 0bo boo boboo bo bgoo.

Dees(1998)0 OO OO OO0 OO0 ODOO OOOO OOO OO
0O 000 0000 00000 0000 o0 0oo0 oooo oog
O 00.000 0000 000 0000 00 0o oooo ood
O0,00,00 00 0000 000 OO0 000 0000 oooo
ooog.

Nicholls(2008)0 OO 0O, 000 OO0 O OO OO0 OO OO0
O 00.000 00 00 000 00 000 oogoo. oo oo
00,0000 OO 000 00 000 00 0O 000,000 oo
O 00 000 00000, 00 000 D000 OO0 0oooo od
OO0 O000 00 0000 00 00 00.0000 000 0ood
000 00000.00000 00000 00000 o0 ogo d
OO0 O 00 oo o o od.

000,00 000 000 OO0 000 OO0 ODoooo oooo
00 000 OO 0000 OO0O00O. Nicholls(2008)0 OO0 OO0
‘D00 D000 (social market failure) OO O OO OO0 O00O0O
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0 0oobo.0o boob 0obo boo boboo booo bobo
00 00 0o0b0o bob oooo@Eo oo oo oo oo o
0)0OO0O 000 000 o0 Oboo 0 OO0 bobooo ooo o
O@ob booob bob ooy ooob obo@Eoboo booo
OO0 00 0OD0Ob 00 0 Db0)oo bob bOood. Nicholls O
b oobob boob,bo0, 000,000,000 ooobo bo
oog oOd.

0obd oboob 0oo,00 0 boob bob OO0 0obo o
b obo obo,0b00 00 bo bo bOo bo boo bo
U oobooo o o og.

000 obob boob bob 0o oo oo 0o 0 gob bo
00O o0 oob oboobo boobo boo b obo, 000
U000 o0oob obbobo 0bo boob o0 0obo bobo
ubg 000D 00O 0ob 00 bog bo.

000 oobo 00 o0 0ob OO0 o0 Oobob Oobo bo
ubuoo oobo 0o 0ob,000 ooob0o bo boo b0 O bo
b 00O oo oboo 0o ooo.

obdg oob 0o boobo b ooob 0D bOoDb Ooboo o
b 000 oobo 00b 0 0 Ooobob oboob oo bo
b oooo,boobdgbo boob b boob 0o 0ob 0o o
0o 0o0od.

0ob0 boob 0obo 0oob 00 0oboo 0o boobo 0o
0 o000 obo oob bo obooob, 0b bobo Ooob bo
Uob o0 oo ooood.

Ch AlBISAl 7|ei} RAle] 2oinpNAl S5
000 000 000 00 ooobo obooo Ooo0o0 oo gooo

gobob 0obbo 0bb obbbooo o bbb oobob obobo
oo0.00 00 000 bbo 0oo0obb 000 bbbooo bobo



0.000,0000 000 000 000 000 0000 00 00
000000000 000000000 0000000000
0 OO0 (Nicholls, 2008, p.21).

00 0000 000 000 00000 0000 0000 000
000 000000 0000 0000 000 00 0000 00.
00,0000 00000 00 000000 O 00 0000 00
0000 000 0000 000 00000 0000 00.000
00 000 000 0000 000 000 0000 000 000
000 000 000 00000 000 000 00 00 00000
0000. 0000 0000 00000 000 000 000 OO
000 0000 0000.000 000000 00 0000 000
000 0000 0000 0000. 00000 0000 00000
00 00 000 000 000 00000 000000 00 000
00 0000.000 000 00 0000 00 0000 00 00
00 00000 00 000 00 O0.

5. 24 sputdo=z He J|7tF Ml

gbooo0O o oobb oo oooboo oboobob oooo oo g
oo oobooo 0o bood oooo 0obo boo gooo oo
uobO 000 oob booo 0obb ooo ob bboo ooooo
uoo oo oo o0 00 ooo obobo oo bboo oob ooo
uoo 00 oobo boooo.

ub 0o0od obb oodg 0o booob 0o ooo oboo
U obooodg oobob ooo oo oo ooo bbooooo ooo
uoooo oobob ooob boo gobooo ooo o og. o
uoonO oboodo ooooo oo boooo oooob ooo
uoob oobo ooo o b oo bobd booobg oboog ooo
uobo bodg 0obo booo oooo oao.

uboobO ooo ob 0O ooobo oo booo o4g,b0ob0000 o
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oo ob oo g -o0b 0ooobo,000 oob 0o bo, o
ubog oo, 000 0O o0 bOo,00b obbob bo Ooobo
oo 000 o00boboobo boob ooob, 00000 o
ubg oooo ob booob. 0 boo 0bo obobob bo o
b 00 00 0bo obbo 0o 0b bo, 00 oob oo o
uboo 0oboo gobooboboobo bo oo, b40,00 0 oo
U 00 0o oo boobo boo booboob 0bo boo oo.

obg ooobobo bo oob boo 0boo 0obo Ooobo
U o0oboooobdoobioobob oob oboo,boo obo
U 00 boo ogo g oo.

o0 b000o 0ob boobo bbb 000 0O bo oob boo
U 000 000 000 ooobob oboo bo obog boo
U.000 0oob 0boob 0oob 0o 0bo oob oob 0o
U 0oob oobboo bbodo 000 000 Ooob 0o oo
oo.

00 0obooo boo 0oob ooobo,0b,00000 b Oobo
uobdg 000 00 bob oo ooobg.
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o0 oog 0oobob 000 0odg oob ooo.obob ooo
ud oooob boboodd oo oo boo ooooo oooo o
udo, bboob ooo bbb o000 0oog oob ooooo o
OO0 000 0OO@EO 00O O0)Y obobo 0 o obo ooo
ooo0O 000 0o oo.oog 0D 0Obh obh bogooog
U oobb oo,bbob ooooo booo ooooo oo ooo
udo0o goo booood, o000 oog bbb boooo
O OO0 000 O 00O DbO0OO OO0 ooOoDd(Gilbert et al,
2004). OO OO OO OODO 00000 DOoOOoboboOo oood
o0 bobood oboo ooo bobobo oo oboob booobo oo
oo ood, bodg oboood oo 0o goooo boodao O
U0 ooboboo ooono obobodg oo, bd0 ooo goo
U0 ood boog ooobg oobdao ooo ‘oob go'g oo
U ooob ooadgooog.

ubbO obobO oboobda booo obobog boooo gogo o
uobO o0 oodoob oobb Oobb oobb oooboob oobooo
U oo ooobo 0odg ooo ooobob bbdoo oo oooo
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obdoo oobg boo oo gooob oobo bo. oo o
ubg oobo bob 0obo boooboo booog, bg ooobo
Ubo0o boobo obooob bOoo OO0 0obh 0oob booo.
b o0 0obo 0bo boo bob oobob booboo bo
Ub0 oboob oobo.00b boboob bob boob bo
gbooob 0ob boboob oobo.00b bob bgoo o
gbooo boob oob oboob 0 boob o0 0oobo bobo
0.0b00 bobobo 0o boob oob oo boo, 0 bo
0 oobobob 0 0ob bob oboob.0bo oobo oo oo
oo, 000 0bo 0oob 00D boobo 0o Oobo ooob bo
0ob 0obOOo ooo boob obobo.boo 0oob ooob bobo
ubg o000 bobbo boob U0 00b o0 booboo bo
U0 0b.000000 0obo boob oboobo boo bo
oo.

00 oo bob bob 0o 0 bbb boo bob bgob bo
ubg 0boobuoo 0o 00 oboob 0obobo oo.obo bo
0 oo, 00b0b 0oboo 0obo boob oboobob. 0o o
U o0 o0b0o 0o oob 000 oob boob boob bobo
U ooooo bobb 0obo obo 000D Oobb Ooboo bo
0 0ooboo oobooboo boob 0obo boobo oo oo.

U 0bo0 obo bob obobobo Ooob oo b bo oo
U o0 o0b0o 0obo bo 00 oob boob boo goobo
ubg 00 obob bo0o oo 0obo bob 0obo boob bobo
U oboob 00.00 0ob boo OO0 Obo0o bbo ooo
uobg b0boob 0ob gooo booo.

2. 7|9t "ol =SAE

gbooOo0O ooobO boo gbb booo 0oobo oo bbog o
oo 0obodg obobooodo oo boo goobog. oo oo oo



O 000 OO0 000 000 0 0000 000D Knight(1921)0
ubg 00 oobob oboo, oobg b0 oobo ooobo
uboo 0o bobb 0 boobob 0ob obob Ooobo bobo
U oobooobboboboob.0ob obbo bob 00D o
U0 0ob 00bo 0 000 0boob 00D 0o oo bbb O
b ooo, oobo boo 0ob Ooboob obb 0obo bo
ubg 00 ooob o0 0o bobo bogo.

0obdg 0ob oo boob oo b 00 boo bo obgoob o
b 0obo.000 0oob 0o 0ob bo oobo Oob bobbo
b 0oboo oobo boob, 00b 0obo obob oo oooo
oboo goooo.

A EEERE

0 obb bbdo 0o oo Oob bbb booo oobo oo g
0 oobooobbbo oobbb ooo bbb oooobob.o o
gob 00O boo 0 ooob 0 0bh bbo 00 oob bobo
gob. 000 00 00 000 000 oob0 ooo ooboo o
U0 ODO0O0O0 O U0 0ObhO bOoboOo bOo(Parker, 2006) OO O
goo, 00,00 0b boo 00 oobobb oo oobobob o
oob 0 bobog bbo bbobdoo boog bo 0ob g boo
oob 0boo 0o0.00,b000 obbo 000 0o ob bobo
0 oog obb obbbd obobo. 00,0 boo 0o oo o
gobob obbb 0oboboo bbo 0 oobb 0o0b oobobo
gob booo 0obb 00 oobbb 0o obb booo bobo
g.o00,00 0bb0 000 0 00 ooo obob bbogo o o
oo obogd.

obobh 000 00 b0 00 0boo 00 bbooo bbooo
U000 00 000 Ooob 0obOo Od((Parker, 2006). OO OO
0 ooo,300 00 00 300 0o, 00o00,b00 oo ooob o
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0 ooobd oo oo, 000 0obo 0o 0o, b0ob Oobo bo
0 00 bdoo oob 0obo bog, 00 0b Oob oooo oo
obg 000 booo oob oo.

L. l¥Xt=Znt 7|47t dot

000 O 000 0000000 000 000 O 000 000
00 00000 000 0000 00.00 0000 00000 O
000 0000, 0000 00 000 00 00000 0000 O
00 00 0O0@O000 00)0 00000 0000 0000 OO0
00 000 000 0000 000000 00 O 00.

000,00 00 00 0000 000 0000 000000 O
00 OO0 00,000 000 00 00000 0000 00 OO0
00 0000 OO0. Ashenfelter et al.(1999)0 00000 00 OO
0000 OO0 000000 O 00 000000 0000 000
0.000000 66%0 0000 000 000 00 000000
6.1%(00), 6% 0)1 000 000 000.

000@O00)I 000000 000000 0000 000 00
0 000 0000 002 Parker(2006)0 O OO0 0000 0OOO
00.000 0000 000 00 00 000 000 0000 00
000 00 0 00 00000. Casson(2003)0 OO OO0 OO0
000 000 0000 0000 000 0000 00.0 00 00
00 00000 0000 000 0 00 0000 000 00000
0 00000 00 00000 00 0 00 000000 0 000
0000 00 000 000 000 0000 000 (Wolpin, 1977).

000 0000 000 000 000 00 0000 O 00 00
0 000 0 00.00,00000 '0000°0 0000 0 000
000 00 0000 00 000 000 000 00.00 0000
00 000 000 000 000 000 000 000 000 00
0 00O0. Parker(2006)0 OO0 OO0 OO0 000 000 00O



000 000 000 000 0o oos.

0000 000 000 000 0000 000 000 0o0ooo o
00 000 OO0 OO0 000 OO0 000 D0DODO oooo oo
0.000 OO0 000 000 0000 000 OO0, 00 oooo
0000 000 000 00O OO0 oooo.

00 0000 0000 000 000 00 00 00opooo oo
00 0000 0000 0DO0O00O. 00 000 o000 oogo
00 000 000 0000 00 0000 000 (Taylor, 1999), O
0 00000 000 00 0000 0000 0000 00 (Holtz-
Eakin et al, 1994), O000O0 ODO0ODOOOO OO ODOOO OOO
(Audretsch and Mahmood, 1995), OO0 OO0 O0O0O0O O OOO0OO
00 000 000 000 0000 (Taylor, 1999). 00 OO OO0
00 000 0000 OO0 000 D000 OO0 oDooo ooo
0 00 (Kangasharju and Pekkala, 2002). OO0O0O OO0 OO0OO
000 00000 OD0OD OO0 00 00 0000 oOooo oo
0 000 OO0 O0O0O0O OO0 0000 (Audretsch and Mahmood,
1995; Taylor, 1999)0 OO OO,

3. 7|7t "o ngsu}

ool oooooo 0ooo 00 0o ooo gooog ooo g
0o ooooo oooo gooog o g,“0o0g obo” 0o od
0 “007"00 0000 OO0 000 goooo oo oo, Paul
(200000 OO0O OO O OO0 OO0 OO0 O 0ObO ooo.og, o
0 000 DOO0DOO. 000 00 (Entrepreneurshipyd 000 OO0
0 000 0O0O00 000 O0.0000 oood((start-ups)0 0 O
O OD0O0 O0. Audretsch(1995)0 O OO0 OO0 OOO OO OO
00 ooo oooooo oo oug oo ooooo oood
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